
A National Leader 
in Health Insurance 

Plans that fit your budget and give you coverage you need. We’ll even help you 
check eligibility for government subsidies so you can save as much as possible.

Strong network of providers so that you feel comfortable and cared for. Plus, 
you’ll have access to great health programs like 24/7 Nurse Advice Line, Care 
Management and Start Smart For Your Baby.

More access to care with services like Telehealth with $0 copay.*

Earn rewards for healthy behaviors with the My Health Pays® rewards program. 

This is your moment to get the health coverage you need 
and deserve. Ambetter members enjoy:

Plans available may be as low as $0 a month with financial assistance

Ambetter Health Insurance plans are underwritten by, wholly-owned subsidiaries of Centene, who are Qualified Health Plan issuers in certain states, as indicated below. Centene and its wholly-owned subsidiaries comply with applicable Federal civil 
rights laws and do not discriminate on the basis of race, color, national origin, age, disability, or sex. This is a solicitation for insurance. © Copyright 2021 Centene Corporation. All rights reserved. Additional information is available in the Evidence of 
Coverage. Ambetter Health Insurance is only offered in the following states and costs may vary by state and county: AR (Ambetter from Arkansas Health & Wellness); AZ (Ambetter from Arizona Complete Health); FL (Ambetter from Sunshine Health); 
GA (Ambetter from Peach State Health Plan); IL (Ambetter of Illinois, Insured by Celtic Insurance Company); IN (Ambetter from MHS); KS (Ambetter from Sunflower Health Plan); MI (Ambetter from Meridian); MO (Ambetter from Home State Health); MS 
(Ambetter from Magnolia Health); NC (Ambetter of North Carolina Inc.); NH (Ambetter from NH Healthy Families ); NM (Ambetter from Western Sky Community Care); NV (Ambetter from SilverSummit Healthplan); OH (Ambetter from Buckeye Health 
Plan); PA (Ambetter from PA Health & Wellness); SC (Ambetter from Absolute Total Care); TN (Ambetter of Tennessee); TX (Ambetter from Superior HealthPlan); and WA (Ambetter from Coordinated Care Corporation).
*$0 copays are for in-network medical care. $0 Telehealth copay does not apply to plans with HSA until the deductible is met.
Funds expire immediately upon termination of insurance coverage. My Health Pays® rewards cannot be used for pharmacy copays. *Restrictions apply. Members must qualify for and complete all activities to receive $500 or more. Visit Member. 
AmbetterHealth.com for more details. Your health plan is committed to helping you achieve your best health. Rewards for participating in a wellness program are available to all members. If you think you might be unable to meet a standard for a reward 
under this wellness program, you might qualify for an opportunity to earn the same reward by different means. Call Member Services and we will work with you (and, if you wish, with your doctor) to find a wellness program that offers the same reward 
and is right for you in light of your health status. Find the Member Services phone number for your state at ambetterhealth.com. Healthcare-related costs will vary by member and the plan in which you are enrolled. My Health Pays® rewards cannot be 
used to pay premiums in Arizona or Nevada. My Health Pays® rewards in Georgia cannot be used for pharmacy copays, except at Walmart. Consult a tax professional to understand any possible tax implications for the My Health Pays® program.
Any benefits, rates, and costs information set forth in this national advertisement are illustrative. No person should send money to an issuer of Ambetter Health Insurance in response to this national advertisement. Likewise, no person can obtain 
coverage under Ambetter Health Insurance until an application for coverage is completed. It should be noted that Ambetter Health Insurance policies have exclusions, limitations, reduction of benefits, and terms under which the policy may be continued 
in force or discontinued. Ambetter Health Insurance policies also contain provisions relating to renewability, cancellability, and termination, and may include provisions for modification of benefits, losses covered or premiums because of age or for other 
reasons. For costs and complete details of coverage, a person should contact their insurance producer or an Ambetter Health Insurance issuer, as appropriate. 
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Scan to learn more and 
shop for plans: 



Planes dentro de tu presupuesto qué dan la cobertura que necesitas. También podemos ayudar a 
revisar tu elegibilidad para subsidios del gobierno y así puedas ahorrar lo más posible.

Una red fuerte de proveedores para que te sientas cómodo y bien cuidado. Además, tendrás acceso a 
grandes programas de salud como línea directa con enfermeras consultoras disponible 24/7, Manejo de 
Cuidado, y el programa para mamás nuevas  
Start Smart For Your Baby.

Acceso a más cuidado y servicios como Telesalud Ambetter con $0 de copago.*

Gana recompensas por tomar decisiones saludables con el programa My Health Pays®.

Éste es tu momento para obtener el seguro médico que 
necesitas y mereces. Miembros de Ambetter disfrutan de:

Planes disponibles pueden ser desde tan solo $0 al mes con asistencia financiera.

Líder Nacional en 
Seguros Médicos

Los planes de Seguro de Salud de Ambetter están asegurados por subsidiarias de propiedad exclusiva de Centene, que son emisoras de Planes de Salud Calificados en ciertos estados, según se indica a continuación. Centene y sus subsidiarias 
de propiedad exclusiva cumplen con las leyes Federales aplicables sobre derechos civiles y no discriminan por cuestiones de raza, color, nacionalidad, edad, discapacidad ni sexo. Esta es una publicidad de seguros. © Copyright 2021 Centene 
Corporation. Todos los derechos reservados. En la Evidencia de Cobertura hay información adicional disponible. El Seguro de Salud de Ambetter solo se ofrece en los siguientes estados y los costos pueden variar por estado y condado: AR 
(Ambetter de Arkansas Health & Wellness); AZ (Ambetter de Arizona Complete Health); FL (Ambetter de Sunshine Health); GA (Ambetter de Peach State Health Plan); IL (Ambetter of Illinois, Insured by Celtic Insurance Company); IN (Ambetter 
de MHS); KS (Ambetter de Sunflower Health Plan); MI (Ambetter de Meridian); MO (Ambetter de Home State Health); MS (Ambetter de Magnolia Health); NC (Ambetter of North Carolina Inc.); NH (Ambetter de NH Healthy Families ); NM 
(Ambetter de Western Sky Community Care); NV (Ambetter de SilverSummit Healthplan); OH (Ambetter de Buckeye Health Plan); PA (Ambetter de PA Health & Wellness); SC (Ambetter de Absolute Total Care); TN (Ambetter of Tennessee); TX 
(Ambetter de Superior HealthPlan); and WA (Ambetter de Coordinated Care Corporation).

*Los copagos de $0 son para atención médica dentro de la red. El copago de $ 0 de telesalud no se aplica a los planes con HSA hasta que se alcance el deducible.

Los fondos vencen inmediatamente después de la cancelación de la cobertura del seguro. Las recompensas de My Health Pays® no se pueden usar para copagos de farmacia. *Se aplican restricciones. Los miembros deben calificar y 
realizar todas las actividades para recibir $500 o más. Visite Member.AmbetterHealth.com para obtener más detalles. Su plan de salud tiene el compromiso de ayudarle a lograr su mejor estado de salud. Las recompensas por participar en 
un programa de bienestar se encuentran disponibles para todos los miembros. Si cree que no podría alcanzar un nivel para una recompensa conforme a este programa de bienestar, podría calificar para una oportunidad de ganar la misma 
recompensa de otra manera. Llame al Departamento de Servicios a Miembros y trabajaremos con usted (y, si lo desea, con su médico) para encontrar un programa de bienestar que ofrezca la misma recompensa y sea adecuado para usted 
en función de su estado de salud. Encuentre el número de teléfono del Departamento de Servicios a Miembros de su estado en ambetterhealth.com. Los costos relacionados con la atención médica varían según cada miembro y según el plan 
en el que esté inscrito. Las recompensas de My Health Pays® no se pueden usar para pagar las primas en Arizona o Nevada. Las recompensas de My Health Pays® en Georgia no se pueden usar para copagos de farmacia, excepto en Walmart. 
Consulte a un asesor de impuestos para entender cualquier posible consecuencia impositiva con respecto al programa My Health Pays®.

Cualquier información sobre beneficios, tasas y costos descrita en este aviso publicitario nacional es ilustrativa. Ninguna persona debe enviar dinero a una entidad emisora del Seguro de Salud de Ambetter en respuesta a este aviso publicitario 
nacional. Del mismo modo, ninguna persona puede obtener cobertura conforme al Seguro de Salud de Ambetter hasta que se complete una solicitud de cobertura. Se debe tener en cuenta que las pólizas del Seguro de Salud de Ambetter 
tienen exclusiones, limitaciones, reducción de beneficios y condiciones conforme a las cuales la póliza podría continuar en vigencia o cancelarse. Las pólizas del Seguro de Salud de Ambetter también contienen disposiciones relativas a la 
posibilidad de renovar o cancelar y la terminación, y podrían incluir disposiciones en relación con una modificación de beneficios, pérdidas cubiertas o primas debido a la edad o por otros motivos. Para obtener los costos y detalles completos 
de la cobertura, la persona interesada debe comunicarse con su productor de seguros o una entidad emisora del Seguro de Salud de Ambetter, según corresponda. 
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Escanea para obtener más 
información y comprar planes:


	Broker's name and number: 


