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EO Forum  名称：  日期：   

主持人：  候任主持人  

请按以下方式标注每项特征的重要性： 

0 = 不重要 / 信息性 1 = 重要 

2 = 决定性因素 N/A = 不适用 

请填写任何你觉得能够描述所在 Forum 的补充意见。 

反思成长圈结构 
 

特征 重要性 

时间管理： 
 

 我们严格遵守反思成长圈时间安排。 

 我们倾向于在反思成长圈中遵守时间安排，但允许通过共识灵活调整时间安排。 
 

 我们更倾向于反思成长圈中的灵活性，对时间把控要求较低。 

 

 Forum 思维/格式塔： 
 

 严格遵守 Forum 思维模式，绝无例外。 

  Forum 思维模式作为惯例，同时允许分享者根据需要请求非整体反馈。 
 

 我们更倾向于灵活的反馈方式，不强调 Forum 思维模式。 

 

在分享中，分配给业务的时间与个人时间的理想配比为： 
 

 % 工作内容 及 % 个人/家庭时间。 

 

餐饮安排： 

  Forum 反思成长圈前后无需安排餐食。 
 

 每次 Forum 反思成长圈前后必须加早餐/午餐/晚餐。 

 

分享形式： 
 

  Forum 采取线下形式。 
 

  Forum 采取线上形式。 

 根据需要以线上或线下形式召开 Forum 。 
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反思成长圈结构（续） 
 

特征 重要性 

日程安排： 

反思成长圈每月举行一次，时间为                 从（开始时间）：                            

至（结束时间）：  。 

 

迟到处罚🛫： 

  对于打断/迟到/拖堂将处以                           美元的罚款。 

 

出勤规定： 

会员每年缺席次数不得超过  次。 

 

反思成长圈期间建议保持的专注度为： 

            (1分为最低分，10分为最高分。) 

 

 
年度研习旅行 
 

特征 重要性 

频率： 
 

             本 Forum 每年举办一次年度研习旅行。 

             本 Forum 每年安排两次年度研习旅行，一次为完整时长研习旅行，一次为迷你研习旅行。 

 

预算： 

年度研习旅行预算通常介于（最低） 美元至（上限） 美元。 

迷你研习旅行预算通常在（最低） 美元至（上限） 美元。 

 

参与要求： 

 全体成员必须参加年度研习旅行。 

 参加年度研习旅行并非强制要求。 

 

引导师： 

你所在的 Forum 是否采用引导师机制？ 
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公司基本情况

  

年度研习旅行时长/交通： 

  年度研习旅行时长为  。迷你研习旅行时长为（如果适用）  。 

       驱车前往年度研习旅行地。       乘飞机前往年度研习旅行地。 

 

特征 重要性 

会员企业必须至少拥有 名员工，且员工总数不得超过             名。 
 

会员企业最低年收入需达至少 美元， 
 

不高于                                          美元。 

 

业务增长： 
 

 所有 Forum 成员必须积极追求  %或以上的增长。 

  Forum 成员应致力于追求增长；增长速度可能因人而异。 
 

 本 Forum 不要求/强调以增长为焦点。 

 

本 Forum 面向处于以下业务周期阶段的企业： 
 

 初创期 
 

 融资期 

 成熟期 
 

 其他（请说明）：  。 

 

行业聚焦： 

 本 Forum 专门为（行业/垂直领域）企业设立：   。 

 本 Forum 无特定行业或垂直领域定位。 
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成员基本情况 

 
社会文化

特征 重要性 

 Forum 成员年龄段为：  至    岁。 
 

儿童： 
 

  Forum 成员家中育有子女。 
 

  Forum 成员属于空巢家庭。 

  Forum 成员属于丁克家庭。 

 

特征 重要性 

成员应至少参加  次配偶和/或生活伴侣组织的社交活动和/或 

  次会员专属社交活动（每年）。 

 

 Forum 外友好关系的亲密程度为  分。（1分为最低分，10分为最高分。） 
 

 Forum 组织或参与的社交活动通常为 
 

 正式 

 非正式 
 

 多元融合 
 

 其他（请说明）：  。 

 

社交活动或年度研习旅行期间的饮酒情况： 
 

 禁酒 

 极少 
 

 适度 
 

 偶尔过量 
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社交文化（续） 

 
其他 

 

 

 

 

在社交活动或年度研习旅行期间使用娱乐性药物的情况： 
 

 无 
 

 极少 

 适度 
 

 偶尔过量 

 

宗教话题讨论与互动程度： 

 无 
 

 低 

 中等 
 

 高 

 

参加 Forum 是否还有其他重要偏好、考虑因素或限制条件？（请说明） 
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