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EO 概述
宗旨：

充分挖掘企业家潜力，推动世界进步。

抱负：
帮助会员通过转型实现成长。

核心价值观：

Forum 章程:
(由行业社区参与负责人填写）

我们共同成长
信任与尊重
渴望学习
高瞻远瞩、大胆创新

愿景：XXX

使命：XXX

符合EO宗旨 在 Forum 和个人层面，通过分享、学习，提升个人素养和职业素养。

保密性 任何违反保密规定的行为都将被立即开除出 Forum 。经 Forum 讨论（影响、道歉等）后
违规成员只有经 Forum 其他成员一致表决通过后方可重新加入 Forum 。

财政年度 本年7月1日-次年6月30日
会议次数 10 次线上会议和1次线下会议

会议组织
一名 Forum 成员将担任会议的主要策划人，包括安排自己或另一名 Forum 成员的演讲嘉宾、
会议室、餐饮和社交活动。会议组织者将担任会议和会前视频会议的主持人。

出勤要求： 在一个财政年度内缺席两次会议的成员将自动从 Forum 除名，重新加入
Forum 需要全票通过。

Forum 思维 Forum 成员将遵循 Forum 的思维方式，在 Forum 会议上好奇地倾听，仅根据经验发言。
Forum 相信每位成员都有自己的答案。主讲人可选择非格式塔反馈。

紧急会议 Forum 成员可召集紧急会议，所有其他 Forum 成员都应尽力参加紧急会议。

会员体验 Forum 的每一位成员都要对自己的 Forum 体验负责，以释放潜能，突破个人极限，不断成长。

手机和电子产品 Forum 会议期间允许使用电子产品。
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小组规模 Forum 的成员数量为 6-10 名。

加入 Forum 的成员 加入 Forum 的成员不得有任何妨碍透明度的利益冲突。 

退出小组的成员 退出 Forum 的成员须退出 Deep Dive 。
紧急会议 会员在需要时可申请召开紧急会议，参会非强制要求。
任期 所有 Forum 的职务任期均为一个财政年度。

开支
每位 Forum 成员应自行承担参加每次会议的费用。 Forum 成员应在会议结束后
5 天内报告开支情况。所有费用统计完毕后， Forum 成员将在一周内通过电子转账/
PP/Venmo 支付给对方。

食物/酒精 会议期间或会议之前不得饮用含酒精的饮料或服用致幻物质。年度研习旅行期间饮酒仅限
于指定时间。可以提供食物，但不得影响 Forum 体验。成员发言时应全神贯注。

业务往来  Forum 成员之间允许进行商业交易。所有财务交易必须向 Forum 公开。

浪漫关系 Forum 成员之间不得有恋爱关系。如果 Forum 成员之间发展出恋爱关系，
其中一名成员必须退出 Forum 。

EO 治理

Forum 禁止歧视。 Forum 将遵守 EO 的非歧视政策。 Forum 在接受会员或会员参与
Forum 活动时不考虑以下特征：种族、肤色、信仰、宗教、国籍、血统、公民身份、年龄、
性别或性别（包括怀孕、分娩和相关医疗状况）、性别认同或性别表达（包括变性身份）、
性取向、婚姻状况、兵役和退伍军人身份、身体或精神残疾、遗传信息，或 Forum 
运营所在辖区内受适用联邦、州、国家或地方法律和法令保护的任何其他特征"。


